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ОБЩИЕ ТРАДИЦИИ
1. Создать в группе 
единую систему традиций 
и ценностей, например 
традиция быть всей 
группой всегда рядом с 
тем, у кого в жизни 
наступили трудные дни.
2. Проводить как можно 
больше традиционных 
внеучебных мероприятий, 
например походов и 
экскурсий на природу в 
городсие парки, по 
памятным местам своего 
отечества, своей страны.
3. Традиционное 
поздравление 
именинников группы по 
названием "Я пришел в 
этот день в этот мир"
4. Ввести традицию 
обратной связи, например 
в конце каждого симестра 
или раз в месяц студенты 
пишут записки, где могут 
задать вопрос, написать 
что-то наболевшее, о чем 
не могут сказать вслух -
создать "ящик 
пожеланий".

ОТВЕРГНУТЫЕ 
СТУДЕНТЫ

Особую работу следует 
вести с «отвергнутыми» 
студентами. 
1. Попытаться привлечь 
их к совместной 
деятельности группы. 
2. Найти для них 
поручения, где они 
раскрывали бы свои 
лучшие способности и 
получали новые навыки. 
3. Чаще хвалить и 
поощрять их в 
присутствии группы, но 
делать это за конкретно 
выполненное ими 
действие или поступок.
4. Включать таких 
студентов в групповую 
работу.

СОВМЕСТНОЕ ДЕЛО
1. Находите для группы 
общее дело (задчу), 
которую необходимо 
решить совместно, где 
каждый будет чувствовать 
свою причастность к 
жизни группы– а значет 
чувствовать свою 
важность и значимость. 
2. На занятиях 
(кураторских часах) 
можно организовать 
работу по подгруппам, 
причем в каждой должны 
быть как «сильные», так и 
«слабые» студенты. 
Группа должна 
придерживаться 
принципа взаимопомощи 
и поддержки, должна 
быть мотивация на 
достижение, а между 
группами необходим 
момент соперничества.
3.  Распределяйте 
поручения между всеми 
обучающимися. Не 
должно быть тех, кто 
остается в стороне.


